ENTE DI GOVERNO DELL'AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE N° 6 "ALESSANDRINO"

POSIZIONE ORGANIZZATIVA del servizio *
INCARICATO Sestini Chiara
FASCIA 2 euro 7.500,00
DECORRENZA 01/01/2024
SCADENZA 31/12/2024 n. mesi: 12
FATTORE DESCRIZIONE RELATIVA AL FATTORE PT MAX PTMIN ELEMENTI VALUTATI PUNTI
15 6 grado di tecniche, giuridich 15
richieste
15 6 ! , 15
Capacita di gestione delle complessita dei problemi
A) Complessita Operativa-
i 15 6 15
Orgsnizzativad esteins capacita di gestione della responsabilita di ruolo
15 6 grado di autonomia decisionale 15
TOTALE 60
20 8 grado di tecniche, giuridi 20
dimostrato
B)C onst dal di nell'attivita | 5 2 |Frequenza di aggiornamento in ambiti relativi al ruolo 5
= = ricoperto
TOTALE 25
il capacita relazionale interna ed esterna 15
C) Responsabilita Interne ed capacita del dipendente a coprrie il ruolo assegnato 15 6 P b
esterne TOTALE 15
| TOTALE PUNTI ABILI 100 40 TOTALE PUNTI ATI 100
Calcolo r di risult; per il periodo di riferimento incarico
Retribuzione di posizione 7.500,00
Risultato massimo 25% 1.875,00
Risultato minimo 10% con rif.al 750,00
periodo di incarico
Punteggio massimo 100
Valore punto 18,75 (ri imo diviso
Punteggio conseguito 100
Retrib di risultato annua 1.875,00 (valore punto ipli il io Ct it
di risultato 1.875,00
(per il periado di riferimento
incarico)
DA LIQUIDARE 1.875,00
INCARICO INTEGRATIVO PER PARTECIPAZIONE EVENTVMANIFESTAZIONI
FASCIA euro 1.500,00
DECORRENZA 01/01/2024
SCADENZA 31/12/2024 n. mesi; 12
FATTORE DESCRIZIONE RELATIVA AL FATTORE PTMAX  |PTMIN VALUTAZIONE
Capacita di iniziativa capacita di gestire eventi e mani ioni 20 8 20
Cnm'pielﬂnlﬂ nella gestione di disponibilita dimostratat durante I'anno a partecipare agli eventi 20 8 20
even
Disponibilita a partcipare ad capacita di comincare e niteragire con ivari soggetti per I'organizzaizone 20 8 20
iniziative dell'Ente degli eventi
:::::Iﬁ relaziole interne ed spirito di inziiativa nel proporre nuovi eventi e attivita 20 8 20
e
Impegno fuori orario servizio Ore di attivita prestate fuori orario di servizio 20 8 20
TOTALE PUNTI \BILI 100 40 100
Calcolo ibuzi di ri: per iincarico integrativo
Retribuzione di posizione 1.500,00
Risultato massimo 25% 375,00
Risultato minimo 10% con rif.al 150,00
periodo di incarico
Punteggio massimo 100
Valore punto 3,75 (risull imo diviso
Punteggio conseguito 100
Retribuzione di risultato annua 375,00 (valore punto il punteggio
Retribuzione di risultato spettante 375,00
(per il periodo di riferimento
incarico)
DA LIQUIDARE 375,00
TOTALE DA LIQUIDARE 2.250,00 euro
IL DIRETTORE

Ing. Adriano Simoni
(il presente documento é sottoscritto con firma
Digitale oi sensi dell'art. 21 del D.Lgs. 82/2005)

Adriano Simoni
Ente di Governo
Ambito
Territoriale
Ottimale né6
Alessandrino
Direttore
dell'Egatoé
10.06.2025
07:56:38
GMT+00:00
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